REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDI

CAPITULO |
DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art.1° - O presente Regimento tem por finalidade disciplinar as atividades e o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no ambito do Municipio de
Sao Jodo do Jaguaribe, visando a adequacédo de suas agdes aos objetivos para os

quais foi instituido.

Art.2° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, criado pela Lei Municipal N°
510/2005 de 14 de novembro de 2005, 6rgio consultivo, normativo de promogao,
protecao e defesa dos Direitos dos Idosos com observancia dos principios e diretrizes
estabelecidas pela Lei Federal n® 8.842 de 04 de Janeiro de 1994, controlador da
Politica de Protegédo dos Direitos dos Idosos em todos os niveis e areas de atuacao,
vinculado ac Gabinete do Prefeito.

Art.3° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso cumprira e fara cumprir as normas
previstas no Estatuto do Idoso, Lei n° 10.741 de 1° de outubro de 2003, bem como

outras normas pertinentes.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art.4° - Na consecucéo das atribuicdes e sua competéncia, cabe ao Conselho:
I - Formular, através de resolugdes, a Politica de Promogao e Defesa dos Direitos dos

ldosos, conforme preceitua a Lei Federal n.° 8.842 de 04 de Janeiro de 1994, fixando

prioridades para consecucéo de agdes, captagdo e aplicacdo de recursos:
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Il — Acompanhar e avaliar a proposta orcamentaria do municipio, no que se refere ao
atendimento dos direitos dos idosos, indicando modificagdes necessarias;

Ill — Estabelecer prioridades de atuacao e critérios para a atualizacdo dos recursos,
programas e acgdes de assisténcia ao idoso;

IV — Acompanhar a concessdo de auxilios e subvencdes a entidades particulares,
atuantes no atendimento do idoso;

V - Zelar pela efetivagdo da descentralizagdo politica-administrativa e da participagdo
popular, por meio de organizacdes representativas, nos planos e programas de
atendimento aos direitos do idoso;

VI — Propiciar apoio técnico a érgaos municipais e entidades ndo-governamentais, no
sentido de tomar efetivos os principios, as diretrizes e os direitos que venham a ser
estabelecidos no Estatuto do Idoso;

VIl — Promover prote¢éao juridico-social do idoso;

VIII — Oferecer subsidios ou fazer proposi¢cdes ao Prefeito objetivando aperfeicoar a
legislacao pertinente a politica do idoso;

IX — Promover campanhas de formacdo da opinido publica sobre os direitos
assegurados ao idoso, bem como incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos
€ pesquisa no campo do idoso;

X — Receber, apreciar e manifestar-se sobre as denuncias e queixas formuladas a
respeito dos direitos do idoso;

XlI — Elaborar e aprovar, o seu Regimento Interno;

XlI — Aprovar de acordo com os critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de defesa ou de atendimento aos direitos do idoso;

Xlll — Exercer outras atividades regulares que objetivem a promocao, protecdo de

defesa dos direitos do idoso.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA FUNCIONAL
Secao |
Da Composicao

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso sera integrado por membros
titulares, e respectivos suplentes, compreendendo representantes dos seguintes

orgaos e entidades:

| — De érgao ou Entidades Governamentais
a) 01 (um) representante da Secretaria de Assisténcia Social ou 6rgao equivalente;
b) 01 (um) representante da Secretaria de Sadde;
¢) 01 (um) representante da Secretaria de Finangas e outras Secretarias.

Il — De érgaos ou entidades Nao-Governamental
a) Representantes de entidades escolhidos, por voto direto, pelo Forum do Idoso,
dentre aquelas reconhecidas no ambito municipal pelo trabalho que vém

desenvolvendo em defesa dos direitos do idoso.

Art. 6° - Os membros titulares do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, e
respectivos suplentes, serdo indicados ao Secretario Municipal de Assisténcia Social, e

nomeados pelo Prefeito do Municipio, devendo a indicagéo observar a seguinte forma:

| — pelos titulares dos respectivos orgaos, de livre escolha no caso dos orgaos e
entidades governamentais;
Il — pelos Presidentes ou titulares das entidades n&o-governamentais, apés livre

escolha pela respectiva entidade.

PARAGRAFO UNICO: A indicagdo dos membros do Conselho, a que se refere este
artigo, devera ser efetuada até o décimo dia util do més subsequente ao da publicagdo

desta Lei.
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Art. 7° - Os Conselheiros titulares e suplentes representantes das entidades nao-
governamental serao nomeados para um mandato que n&o podera ser superior a (02)

dois anos, permitida uma recondugao por igual periodo.

Art. 8° - A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos dos
Idosos, que forem escolhidos por seus membros integrantes, por maioria absoluta de

votos, para um mandato de 02 (dois). Podendo ser reconduzidos por igual periodo.

Secao li

Das Comissdes Permanentes

Art. 9° - Ficam criadas as comissdes permanentes do CMDI:

| — Comissao de Politica de Atendimento;
Il - Comissao de Comunicacao e Divulgacao;
Il - Comissao de Registro e Inscricdes de Entidades;

IV — Comissao de analise de projetos

§ 1° - O funcionamento e as atribuicées dos membros integrantes destas Comissées

Permanentes serao definidos através de Resolugéao.

§ 2° - Os Conselheiros membros das ComissGes tomar&o posse no ato da Eleigao da

Plenaria do CMDI, do respectivo mandato.

Secao lli

Das Funcgoes, Direitos e Deveres do Conselheiro.

Art. 10° - Os Conselheiros titulares e suplentes deverdo estar comprometidos

integralmente com os principios que norteiam o Estatuto do Idoso e com as diretrizes
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estabelecidas na Politica de Atendimento dos Direitos dos Idosos do Municipio de Sao
Jodo do Jaguaribe.

Art. 11° - Os Conselheiros titulares e suplentes participardo assiduamente de todas as
reunides estabelecidas por este Regimento Interno, sendo oficiado, no inicio de cada
gestdo, aos chefes imediatos dos conselheiros governamentais, bem como as

Entidades representativas, sobre a necessaria assiduidade.

§ 1° - As auséncias imprevistas deverdo ser comunicadas tdo logo seja possivel.

§ 2° - Ap6s 15 minutos do horério previsto para o inicio da reunido, estando o titular

ausente, o presidente notificard ao respectivo suplente a sua titularidade temporaria.

Art.12° - E assegurado ao Conselheiro o livre acesso aos 6rgdos governamentais e nao

governamentais para levantamento de informacgées.

§ 1° - E assegurado, também, na forma do caput deste artigo, investigacbes e
solicitagbes de medidas corretivas ou formativas, apdés aprovacédo e autorizagdo da

Plenaria.

§ 2° - Quando se fizer necessaria intervengdo de carater corretivo e/ou formativo nas
Entidades, estas serdo discutidas e se necessdaria encaminhadas em plenaria do
Conselho.

§ 3° - E vedado ao Conselheiro, usar de sua condicdo para influenciar ou obter
vantagens, para si ou para outrem. Da mesma forma, somente podera atuar em nome
do Conselho, apéds prévia aprovacao e autorizagao pelos 2/3 da Plenaria.

§ 4° - E vedada a abstencdo do voto pelo Conselheiro.

Art. 13° - Compete ao Conselheiro:
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| - Acatar e fazer cumprir as decisdes do conselho;

Il - Trabalhar para consecucdo e aperfeicoamento das fungdes do conselho,
estabelecidas na Lei Municipal n° 510/2005 de 14 de Novembro de 2005;

lll - Submeter-se ao Regimento Interno;

IV - Votar e ser votado;

V - Opinar, sugerir, concordar, discordar, elaborar propostas, projetos e programas;
representar por designagao, a entidade, fora e dentro do Municipio;

VI - Assinar, em livro préprio, as reuniées as quais comparecer,

VIl — Indicar nomes de profissionais da area técnica para consecugédo de estudos e
projetos especificos;

VIl — Decidir e agir naquelas situacées que demandem orientagdo educativa, apoio e
atendimento ao idoso;

IX — Comunicar a Presidéncia o impedimento da Entidade a qual representara quanto a
sua possivel reconducdo para a gestdo seguinte, tendo em vista, a mesma ter tido

assento no CMDI, por suas fungdes.
Paragrafo Unico - Ao Conselheiro suplente, compete todos os incisos deste artigo, com
excecao do inciso IV, quando presente o Conselheiro Titular.
Sessao IV
Dos cargos do Conselho

Art. 14° - O Conselho tem a seguinte estrutura:

a) Diretoria Executiva

b) Conselho Fiscal

§1° - A Diretoria Executiva com mandato de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido por
igual periodo, respeitando alternadamente a origem de suas representacbes, é

composta por:
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a) Presidente
b) Vice - Presidente
c) 1 °Secretario

d) 2° Secretario

§ 2° - O Conselho Fiscal € composto por 03 (trés) membros e seus respectivos

suplentes e com mandato de 01 ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 15° - A escolha dos Conselheiros para ocupagdo dos cargos previstos ocorrera

através de votagao secreta pelos Conselheiros titulares.

§ 1° - Havendo empate sera procedida uma nova elei¢éo para o cargo.

Art. 16° - Compete ao Presidente:

| - Representar o Conselho Municipal legalmente, em juizo ou fora dele, dentro e fora
do Municipio;

Il - Convocar e presidir as reunides ordinarias extraordinarias;

lll - Assinar documentos do conselho;

IV- Encaminhar solicitagdes de informacgdes, fazer consultas, convocagbes ou convites
a autoridades competentes e entidades publicas e privadas;

V - Firmar convénios e contatos nacionais, internacionais e requisitar profissionais da
area técnico-cientifica para eventos, estudos e pesquisas, apdés aprovacao do
Conselho;

VI - Requisitar, junto a Prefeitura Municipal, ap6s aprovagéo do Conselho, equipamento
pessoal administrativo para funcionamento do Conselho Municipal;

VIl - Resolver os casos imprevistos contidos neste Regimento Interno;

VIl - Autorizar despesas do Fundo Municipal, desde que aprovada por 2/3 em plenaria

do Conselho.

Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI
Rua Pedro Paulo, 141 — Centro — CEP: 62.965-000
Telefone (88) 3420-1222

E-mail: emdisjj@yahoo.com.br




-
CAADI
e - o]
Consaiho Municipal
ors Direitos do tGoso

Art. 17°- Compete ao vice-presidente:

| - Substituir o presidente nos seus impedimentos e assumir o cargo, em caso de
afastamento do mesmo;

Il - Auxiliar o presidente no cumprimento de suas fungées;

lll - Representar o Conselho em eventos quando o presidente estiver na mesma

fungéo, em local e horario incompativel.

Art.18° - No caso do presidente e do vice-presidente estarem impossibilitados de
representar o Conselho sera designado outro Conselheiro de acordo com aprovacao da
maioria dos membros ou, sendo urgente de tal forma que nao havera tempo habil para
ser submetido a plenaria, por indicacdo do presidente, dando preferéncia a membros

da Diretoria.

Art. 19° - Compete ao Secretario:

| - Redigir as atas das reunides do Conselho e manter atualizada a documentacao para
ser apresentada em plenaria, de acordo com o expediente da Secretaria Executiva do
CMD;

Il - Manter estreito relacionamento com a Secretaria Executiva do CMDI.

lll - Supervisionar todas as demais atividades de carater administrativo que servem de
apoio ao funcionamento do Conselho;

IV - Elaborar relatério anual de atividades do Conselho, em conjunto com a Secretaria
Executiva do CMDI.

Art. 20° - Compete ao 2° Secretario:

| - Substituir o Secretario em todos os seus impedimentos;
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Il - Colaborar, quando solicitado, com o 1° Secretario em todas as suas atribuigdes.

Art. 21° - Compete ao Tesoureiro

| - Coordenar os servigos gerais da tesouraria e da contabilidade do CMDI, registrar em
livro proprio e acompanhar a movimentagdo do respectivo fundo junto ao setor de
contabilidade da Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Jaguaribe, solicitando,
trimestralmente, a respectiva prestagdo de contas, a qual devera ser apresentada em

plenaria para aprovacgao e publicada, em conjunto, no érgéo oficial do Municipio;

Il - Opinar nas propostas de aplicagoes anuais de recursos do Fundo, elaboradas pelo

Conselho para posterior aprovagao, ou néo, em plenaria;

Il - Manter estreito relacionamento com o setor responsavel pela contabilidade da
PMSJJ;

IV - Assessorar a presidéncia do Conselho, juntamente com a Secretaria Executiva, no
preenchimento dos recibos de doacdes fornecidos as pessoas juridicas ou fisicas que

solicitarem para fins de deducgao no imposto sobre a renda.

Art. 22° - Compete ao 2° Tesoureiro:

| - Substituir o 1° Tesoureiro em todos os seus impedimentos;
Il - Colaborar com o 1° Tesoureiro em todas as suas atribui¢oes.

Art. 23° - Compete aos Conselheiros Fiscais, fiscalizar as contas, orgamentos e

balancetes do Conselho.
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Art. 24° - Compete aos suplentes dos Conselheiros Fiscais, colaborar nas suas
atribuicdes e substitui-los.

Art. 25° — Os membros da Comissdo do Fundo Municipal, em niimero de seis, sendo

trés titulares e trés suplentes, tomarao posse juntamente com os membros da Diretoria.

Secao V
Da Secretaria Executiva do CMDI

Art. 26° - A (o) Secretaria (0) Executiva (o) € funcionaria (0) cedido pelo Poder Publico

Municipal, sendo-lhe atribuidas (0) as seguintes funcdes, dentre outras:

| - Organizar o recebimento e expedigao de correspondéncia e arquivar documentos;

Il - Informar a Presidéncia os compromissos agendados e manter os Conselheiros
informados das reunides e pautas discutidas;

Il - Supervisionar todas as demais atividades de carater administrativo que servem de
apoio ao funcionamento do Conselho;

IV - Elaborar relatério anual de atividades do Conselho, com o Colegiado;

V - Manter o Conselho informado sobre os Programas Governamentais e nao
Governamentais, de dentro e fora do pais, que possam subsidiar e financiar estudos,
projetos e agdes para a promogao do idoso;

VI - Assinar, nos impedimentos do Presidente e Vice-Presidente, pareceres,
deliberagdes e ordens de servico;

VIl - Manter em dia os livros de posse e presenga dos Conselheiros;

VIl - Controlar a frequéncia dos Conselheiros, comunicando a presidéncia as
auséncias justificadas ou n&o, bem como o término dos prazos de afastamento, para as
providéncias cabiveis;

IX - Preencher os recibos para a isengdo de Imposto de renda, solicitados pelo
contribuinte;

X - Assessorar os conselheiros quando solicitado.
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Paragrafo Unico: O Poder Publico cedera pelo menos um servidor de nivel médio, para
a funcdo de Apoio Administrativo a Secretaria Executiva do CMDI, a quem ficara

subordinado.

Secédo VI
Da Assessoria Juridica e Técnica

Art. 27° - O CMDI devera possuir uma assessoria juridica e uma assessoria tecnica.
Em ambos os casos, deverado ser fornecidas pelo Poder Pablico Municipal.

Secao Vi

Das Comissdes de Assessoria Técnica

Art. 28° - O Conselho Municipal podera, com aprovacao por 2/3 da plenaria, constituir
comissdes, em carater temporario ou permanente, para prestar-lhe assessoria em

areas técnico-cientificas administrativa, financeira, contabil e juridica.

§ 1° - O Conselho Municipal podera criar uma Comissdo de Assessoria Técnica

permanente/e ou temporariamente, para elaborar pareceres, estudos, conferéncias,
planos de aplicagao, programas, projetos, pesquisas e firmar convénios, atendendo aos

interesses da politica municipal dos direitos do idoso.

§ 2° - As comissdes de Assessoria serdo chefiadas por profissionais de areas técnicas
da administracdo publica direta ou indireta, sendo que os nomes sugeridos serao

submetidos a apreciagéo e aprovacao da plenaria do Conselho Municipal;

§ 3° - As Comissées serao constituidas por profissionais que o Conselho Municipal
solicitara aos 6rgaos governamentais entre servidores da administracao direta e
indireta municipal, estadual e federal e entre profissionais de 6érgaos nao

governamentais;
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§ 4° - Os profissionais designados para exercerem fungdes de Assessoria Técnica

Administrativa ndo serdao remunerados;

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Segéo |
Do Plenario

Art. 29° - O plenario € férum maximo do Conselho Municipal, que funcionara
regularmente em sessbes ordinarias a serem decididas em resolugdo prépria e
extraordinariamente, por convocagao do Presidente ou 2/3 de seus membros titulares,

com antecedéncia minima de 48 horas, através de comunicagao oral e/ou escrita.

Art. 30° - As reunides Ordinarias obedecerdo ao calendario previamente estabelecido e
sera indispensavel a presenca de 2/3 de seus membros titulares, que assinardo o livro

de presenca.
Art. 31° - As reunibes ordinarias obedecerao a seguinte ordem:

| - Abertura pelo Presidente ou pessoa designada;

Il - Aprovacédo da ata da reuniao anterior;

lll - Discusséao e votacao da matéria em pauta;

IV -Avisos, comunicagdes, registros de fatos, leitura de correspondéncia e documentos
de interesse, apresentacao de proposi¢cdes e mogoes;

V - Sele¢éo de temas para a pauta da préxima reunigo;

VI - Encerramento.

§ 1° - O prazo de duragéo das reunides sera de no maximo 02 (duas) horas.
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§ 2° - No caso de haver acumulo de matéria, o Presidente convocara uma reuniao

extraordinaria, se necessario for.

§ 3° - N&o sera objeto de discussdo ou votagdo a matéria que ndo conste em pauta,
salvo decisdo contraria da plenaria, hipétese em que a matéria entrara apos a

conclusao dos trabalhos programados.

§ 4° - O Conselheiro que quiser se manifestar devera se inscrever com o coordenador

da reuniao, nao podendo sua fala, ultrapassar dez minutos.

§ 5°- De cada reuni&o do Conselho Municipal sera lavrada uma ata.

Art. 32° - Cada Conselheiro tem direito de um voto, ndo sendo permitido o voto por

procuracgédo, nem abstencéo.

§ 1° - A votagao podera ser através de escrutinio secreto ou por aclamacgao.

§ 2° - As decisbes deverdo ser tomadas por maioria absoluta, tendo o Presidente do

Conselho direito de definir empates.

§ 3° - O suplente pode votar, quando estiver substituindo seu titular, em caréater oficial.

Art. 33° - Os Conselheiros poderdo convidar autoridades e pessoas da comunidade

para participarem das reunides.

§ 1° - O publico, e convidados especiais terdo direito a voz, por prazo estabelecido pela

presidéncia, mas néo terao direito a voto.
SECAO Il

Das Auséncias, Licengas e Impedimentos.

Art. 34° - S30 consideradas auséncias justificadas:
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| - Afastamento temporario para cumprir obrigagdes funcionais;

Il - Licenga para tratamento de saude;

Il - Férias;

IV- Participacao em congresso, curso ou seminario, dentro e fora do Municipio, em
carater inadiavel;

V - Doenca ou morte de familiares;

VI - Convocagdes para prestagao de servigos publicos especiais.

§ 1° - O afastamento de que trata o inciso | do presente artigo, devera ser comunicado

ao Conselho, de acordo com as seguintes condigcdes:

a) Para o Conselheiro Nao-Governamental, a Entidade respectiva devera enviar
declaragao especificando os motivos e o prazo do afastamento, ndo podendo ser
superior a 90 dias consecutivos ou 120 dias intercalados, durante o mandato de 02
anos. Ultrapassado esse prazo ocorrera a substituicdo do Conselheiro (Entidade),
assumindo a Titularidade definitiva o respectivo suplente e, como novo suplente, sera
convocado o Conselheiro representante da Entidade pela ordem de classificagdo obtida
no processo eleitoral.

b) Para o Conselheiro Governamental, sera obedecido o mesmo prazo, se omisso no
respectivo estatuto, devendo requerer por escrito e justificado o afastamento,
devidamente assinado por ele e seu superior imediato. No caso de ultrapassar o prazo
estipulado por este regimento ou pelo respectivo estatuto do 6rgdo governamental,
devera ser indicado outro Conselheiro em substituicdo, pelo que o CMDI, oficiara ao

orgéo para as devidas informagdes.

§ 2° - O Conselheiro podera requerer por escrito e devidamente justificado,
afastamento temporario por motivo particular desde que nado ultrapasse a 90 dias
consecutivos ou 120 dias intercalados, durante o0 mandato de 02 anos, sendo que a

respectiva Entidade devera enviar outro representante para substituicdo eventual.
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SECAO I

Das Penalidades

Art. 35° - S0 penalidades aplicaveis aos membros do Conselho Municipal:

| - Adverténcia

Il - Destituicdo

Art. 36° - O Conselheiro podera ser advertido, por decisdo do Conselho, quando faltar
injustificadamente a duas reunides ordinarias do Conselho, num periodo de 30 (trinta)
dias ou descumprir os deveres estabelecidos neste Regimento, assegurado o direito de

defesa.

Art. 37° - O Conselheiro podera ser destituido, sempre garantida a ampla defesa,
quando:

| - Descumprir suas fungdes, com deliberacao de 2/3 dos componentes do Conselho
Municipal, concedida ao interessado.

Il - For condenado por pratica de quaisquer dos crimes ou infragdes administrativas
previstas na Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003, Estatuto do Idoso.

lll - For condenado por sentenga transitada em julgado pela pratica de quaisquer dos

crimes previstos no codigo penal, ou legislagao vigente.

Art. 38° - Havendo destituicado de um Conselheiro Titular, o suplente assumira o cargo
automaticamente e, sendo destituido o suplente, sera empossado o representante da
entidade nao governamental por ordem de classificagdo no processo eleitoral e, sendo

governamental, sera solicitada substitui¢do pelo CMDI ao 6rgao respectivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39° - O presente Regimento podera ser emendado ou reformulado por decisédo de
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2/3 dos membros do Conselho Municipal, em reunido especialmente convocada para

este fim.

Art. 40° - O cargo de Presidente do CMDI, escolhido por eleigéo dentre seus membros,
sera alternadamente exercido por um conselheiro governamental e ndo governamental,
bem como guardadas as mesmas propor¢des na composicdo da diretoria executiva,
desde que apresentada a devida candidatura e de sua chapa;

§ 1° - A elei¢do e posse da Diretoria Executiva deverdo ser realizadas no maximo em

15 dias apods a eleigdo dos membros do CMDI;

§ 2° - Até a posse da nova diretoria executiva, respondera pelo CMDI a antiga diretoria

executiva do mesmo.

Art. 41° - O CMDI, através de seu presidente, ou por maioria absoluta de seus
membros, podera convocar reunides extraordinarias para fins comemorativos ou nao,

em sede propria ou em sede de terceiros, cedida gratuitamente.

Art. 42° - Quaisquer das Entidades registradas no CMDI poderao solicitar informagoes

sobre a atuacao do Conselho, sendo as mesmas prestadas no prazo de 30 dias.

Art. 43° - A entidade da sociedade civil ou poder publico que desejar efetuar a
substituicdo de seu representante, junto ao CMDI, devera fazé-lo por escrito a Diretoria

Executiva, no prazo maximo de 10 dias.

Art. 44° - O Conselheiro Municipal, quando em atividade extra (conferéncias, estudos,
viagens, cursos, etc), desde que de interesse do CMDI, podera ser ressarcidos nas

suas despesas, sendo que, devera haver parecer do Conselho.

Art. 45° - O presente regimento podera sofrer alteragées em virtude de modificagdo na

legislagdo municipal pertinente, uma vez a ocorréncia da Reforma Administrativa da
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Prefeitura Municipal de Sao Joao do Jaguaribe.

Art. 46° - Os casos omissos neste Regimento e as duvidas de interpretacao serao
resolvidos pelo voto da maioria absoluta, em sessao especialmente convocada para tal

fim.

Art. 47° - As pautas das Reunibes Plenarias poderdo ser enviadas aos Conselheiros

Municipais, pelo menos 03 (irés) dias antes da data de Convocacéo.

Paragrafo Unico - A pauta da Reunido Ordinaria Plenaria devera ser confeccionada
pelo Presidente, Secretario, Secretaria Executiva e outros Conselheiros quando

convocados para tal.

Art. 48° - O Conselheiro Municipal ao tomar posse, devera receber uma copia do
Regimento Interno para fins de conhecimento e cumprimento das normas nele

insculpidas.

Art. 49° - As Sessdes do Conselho serdo publicas e procedidas de ampla divulgagao,

se possivel for.

Art. 50° - Na vacancia do Presidente, assume automaticamente o Vice-Presidente que

completara o mandato, o novo Vice-Presidente sera eleito em plenaria.

Art. 51° - Ao receber o pedido de afastamento de Conselheiro, apresentado por
terceiros (pessoa fisica ou juridica), mesmo com robustas provas de infringéncias as
normas estatutarias ou legais, sera levado a Plenaria e a Diretoria, que analisara e

tomara as medidas cabiveis.

Art. 52° - A nova Diretoria, ao tomar posse, devera dar continuidade aos trabalhos da

Diretoria anterior.
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Art. 53° - O presente Regimento Interno devera entrar em vigor na presente data.

Sao Joao do Jaguaribe, 10 de Margo de 2015

CONSELHEIROS PRESENTES:
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Maria Ivanete Chaves Nogueira
Presidente do CMDI
Biénio 2013 - 2015
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